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TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto
O presente Termo de Referéncia tem por objeto a aquisigiio de 1.000 (mil) pastas plastificadas
personalizadas e 6 (seis) carimbos automaticos, conforme especificagdes técnicas constantes

neste documento, destinados ao atendimento das necessidades administrativas da
NAVIRAIPREYV .Data:

Data:10/12/2025

2. Justificativa

A contratagfio decorre da necessidade de reposi¢do e padronizagdo dos materiais utilizados nas
rotinas administrativas da Autarquia, especialmente para a organizagdo de documentos de
processos previdenciarios, comunicagdo institucional e atendimento aos segurados. A aquisigdo
contribui para maior eficiéncia, qualidade e identidade visual nos servigos prestados pelo 6rgio.

Contribuem para a conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e principios da administrago plblica,
especialmente eficiéncia, segurancga e transparéncia.

3. Especificacdes Técnicas do Objeto

1 PASTA PLASTIFICADA, EM PAPEL CARTOLINA 300 GR. LAMINADA E | 1000,0
VINCADA NA COR BRANCA, COM O LOGOTIPO DA NAVIRA{PREV, MEDINDO
32 X 24 CM - CONFORME MODELO EM ANEXO.

2 CARIMBO AUTOMATICO AUTOENTINTADO; CAIXA PRETA, MATERIAL | 6,0
PLASTICO; TAMANHO DA PLACA DE TEXTO 58 X 22 MM, BASE SILICONADA

Entrega ¢ emissido em até 30 (trinta) dias corridos apds assinatura do contrato/e ou instrumento
equivalente. Fornecer os itens em conformidade com as especificagdes;

4. DO FUNDAMENTO LEGAL

A contratagdio sera realizada com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei Federal n°
14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitagdo para contratagdes de pequeno valor, desde
que o montante global ndo ultrapasse o limite vigente para o exercicio.

A modalidade adotada serd dispensa normal, conforme diretrizes do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul —- TCE/MS, respeitando o rito procedimental previsto no Manual
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e no e-SFINGE, sem realizaciio de disputa eletronica, uma vez que a lei ndo exige competicdo

formal em contratagdes por dispensa de pequeno valor, desde que preservados os principios da
selecdo da proposta mais vantajosa, economicidade, publicidade e motivagéo.

O processo seguira o fluxo minimo exigido pela Lei 14.133/2021:

apresentagio da demanda;

ETP e TR aprovados;

cotagdo de pregos e estimativa;

andlise de vantajosidade;

justificativa de escolha do fornecedor;

minuta contratual ou instrumento equivalente;
autorizacio da autoridade competente.

5. DA MOTIVACAO DA CONTRATACAO E VANTAJOSIDADE

A contratacio & necessaria para manter o adequado fluxo de documentos, padronizagdo
institucional e atendimento aos segurados. Conforme detalhado no ETP, foi verificado:

® fornecedor local com proposta no valor de R$ 3.800,00;

® referéncia no PNCP com valor médio de RS 3.721,66;

® oferta local com certiddes regulares, prazo mais curto e possibilidade de suporte presencial e
ajustes imediatos.

Conforme art. 23, §1° da Lei 14.133/2021, a vantajosidade nfo se limita a0 menor prego, mas
ao custo-beneficio global. Assim, o fornecedor local apresenta melhor relagéo técnica-operacional,
com diferenga inferior a 2%, amplamente justificavel.

6. JUSTIFICATIVA DA DISPENSA

A contratagdio enquadra-se no limite legal para dispensa por valor, conforme art. 75, II, sendo
inferior ao teto para compras e servigos comuns.

O processo seguird o rito simplificado aplicdvel a despesa de pequeno valor, conforme
orientagdes do TCE/MS, sem etapa de disputa eletrénica, mas com registro das cotagdes,
fundamentago da escolha e comprovagéo da vantajosidade.

7. CRITERIO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR (DISPENSA -~ ART. 75, II)
Nio havera disputa eletrénica.
A escolha do fornecedor sera fundamentada em:

® regularidade fiscal e trabalhista;
® compatibilidade da proposta com a estimativa de pregos;
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® atendimento ao objeto e especificagdes técnicas;

® vantagens operacionais e logisticas (especialmente no caso do fornecedor local).

8. FORMA DE CONTRATACAO

A contratagio sera formalizada por Instrumento de Contrato, conforme art. 95 da Lei
14.133/2021, ou por instrumento equivalente (Ordem de Fornecimento), caso o valor e a
complexidade permitam, a critério da autoridade competente.

9. Prazos e Condicdes de Entrega
- Prazo de entrega: até 30 (trinta) dias apos a formalizagéo da contratagdo através de empenho.
- Local de entrega: sede do NAVIRAIPREYV, sito Av Amélia Fukuda n° 170, Centro -

- O pagamento sera realizado apds o recebimento definitivo dos materiais, mediante nota fiscal €
atesto da fiscalizagdo do contrato.

10. Gestio do Contrato
A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado pelo
NAVIRAIPREYV, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

11. PENALIDADES

Em caso de descumprimento, aplicam-se as penalidades dos arts. 156 a 162 da Lei 14.133/2021.

12. Conclusio

Este Termo de Referéncia define os pardmetros técnicos, legais e administrativos necessarios para
a aquisi¢do visando garantlr a continuidade dos servigos administrativos do NAVIRAIPREV,
observando os principios da economicidade, eficiéncia e vantajosidade.

Elaborado por:

De acordo:

Moisés Bentg &
Ordenador

?&‘*' va
HE Despesa

Conforme Decreto n°® 61/2024
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'ORTARIA N° 012/2025/NAVIRAIPREV

Dispde sobre a designagfio de servidores para atuarem como
Agente de Contratagiio ¢ Pregoeiros ¢ nomeia membros da
equipe de apoio, e da outras providéncias.

0 DIRETOR PRESI})ENTE DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE NAVIRAI-NAVIRAIPREYV, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade
com a Lei n® 2.309/2020 ¢ alteracSes e com o Decreto Municipal n° 39 de 21 de margo de 2023;

RESOLVE:

Art, 1° Designar para atuar como Agentes de Contratagfio nos processos licitatorios instaurados com
fundamento na Lei 14.133/2021; os servidores: Geisiane Batista Prates ¢ Marcio Albino, com efeito
a partir de 28 de fevereiro de 2025.

Art. 2° Designar para atuar como Pregoeiro, nas aguisi¢ds de bens e servigos comuns, através de
licitagio na modalidade de pregio presencial ¢ eletrdnico, os servidores: Geisiane Batista Prates e
Marcio Albino,

Art. 3° Designar para atuar como Equipe de Apoio os servidores: Erica Barbosa de Araujo Strada,
Antonio Sedano Ribeiro ¢ Elis Regina Martins da Silva;

Art. 4° O Agente de Contratago designado nos processos licitatorios instaurados com fundamento na
Lex n® 14,133/2021, possui as seguintes atribuigdes: tomar decisdes,acompanhar o trimite da licitagao,
dar impulso do procedimento licitatorio e exercer quaisquer outras atividades necessarias para o0 bom
andamento do certame, até a sua homologagio;

Art. 5° Esta Portaria entra ém vigor na data de sua publicagéo.
Navirai/MS, 24 de abril de 2025.

Ed@annm} Ay
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Prefeito Municipal de Navirai
Matéria enviada por LAURA EMILY DE ASSIS KLEIN

GERENCIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 235, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
Eleva o percentual de gratificacio d o servidor que menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVIRAi, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais,
com fulcro no artigo 96, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio, c/c o artigo 10 da Lei Complementar n.© 025
de 29 de dezembro de 2000, e
RESOLVE:

Art. 1° Elevar o percentual da gratificacio d o servidor B runo Rodrigo Dantas matricula n.® 34945-3 , ocupante
do cargo de provimento em comissdo de Gerente de Nucleo de Saiide Mental , vaga prevista na Lei Complementar n.°
132 de 11 de janeiro de 2013, e alteragbes posteriores, de 50 % ( cinquenta por cento) para 80 % ( oitenta por cento),
com efeito a contar de 01 de a bril de 2025 .

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo . .
Navirai - MS, 23 de abril de 2025.
RODRIGO MASSUO SACUNO
Prefeito Municipal de Navirai
Matéria enviada por LAURA EMILY DE ASSIS KLEIN

NAVIRAIPREV
PORTARIA N° 012/2025/NAVIRAIPREV

Dispde sobre a designacdo de servidores para atuarem como Agente de Contratagdo e Pregoeiros e nomeia membros
da equipe de apoio, e da outras providéncias.

O DIRETOR PRESIDENTE DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE NAVIRAI-NAVIRAIPREV,
no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei n°, 2.309/2020 e alteragdes e com o Decreto Municipal
no. 39 de 21 de margo de 2023 ;

RESO|LVE:

Art. 19 Designar para atuar como Agentes de Contratagdo nos processos licitatorios instaurados com fundamento na
Lei 14.133/2021, os servidores: Geisiane Batista Prates e Marcio Albino, com efeito a partir de 28 de fevereiro de
2025.

Art. 20 Designar para atuar como Pregoeiro, nas aquisigds de bens e servigos comuns, através de licitagdo na modalidade
de pregdo presencial e eletrénico, os servidores: Geisiane Batista Prates e Marcio Albino,

Art. 30 Designar para atuar como Equipe de Apoio os servidores: Erica Barbosa de Araujo Strada, Antonio Sedano
Ribeiro e Elis Regina Martins da Silva ;

Art. 40 O Agente de Contratacdo designado nos processos licitatdrios instaurados com fundamento ha Lein® 14.133/2021,
possui as seguintes atribuicdes: tomar decisbes,acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento
licitatorio e exercer quaisquer outras atividades necessdrias para o bom andamento do certame, até a sua homologagéo;

Art. 5 © Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Navirai/MS, 24 de abril de 202 5.
MOISES BENTO DA SILVA JUNIOR
Diretor-Presidente
Matéria enviada por ERICA BARBOSA DE ARAUJO STRADA
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